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Desde la UPC continuamos reconociendo su labor
como agentes de cambio social. Así, demostramos
nuestro compromiso con el fomento del espíritu
innovador de los jóvenes en el país.

Este año recibimos a la novena
generación de Protagonistas
del Cambio UPC



PROTAGONISTAS
DEL CAMBIO UPC

Protagonistas del Cambio (PDC) es un programa
de sostenibilidad de la Universidad Peruana de Ciencias 
Aplicadas (UPC) de extensión a la comunidad, iniciado en 
2011, enfocado en reconocer, visibilizar, formar y
fortalecer la innovación social entre los jóvenes agentes 
de cambio en el Perú.

1 ¿QUIÉNES SOMOS?

La UPC reconoce la labor de la juventud como agente 
de cambio social; por esto realizar esfuerzos por motivar, 
impulsar y potenciar los emprendimientos de los 
jóvenes, que impactan positivamente en el desarrollo
de sus localidades.

2 ¿POR QUÉ LO HACEMOS?

líderes son Protagonistas del Cambio

90 JÓVENES

de bene�ciarios directos e indirectos
por sus emprendimientos sociales

+ 1 MILLÓN

de trayectoria

9 AÑOS  9

Ser referente a nivel nacional como un programa
que contribuye con la identi�cación, formación y
reconocimiento de líderes innovadores sociales
del ecosistema de emprendimientos de alto impacto. 

NUESTRA VISIÓN

Identi�car, reconocer, visibilizar, formar, 
fortalecer y escalar emprendimientos de alto 
impacto en nuestro país.

NUESTRA MISIÓN



NUESTRO MOTOR SON LOS JÓVENES. POR ELLO, TENEMOS EL 
FIRME PROPÓSITO DE POTENCIAR SUS HABILIDADES PARA QUE 
FORTALEZCAN SUS EMPRENDIMIENTOS SOCIALES, QUE SON DE 
ALTO IMPACTO PARA LA TRANSFORMACIÓN DE NUESTRO PAÍS.

EL PROGRAMA

Desde la UPC, creamos un paquete de 
bene�cios diversos que buscan potenciar
al líder social de manera integral para
escalar su emprendimiento a un modelo 
de sostenibilidad.

BENEFICIOS DE NUESTROS

LÍDERES SOCIALES

Networking
nacional e

internacional.

Soporte académico
en liderazgo, 

emprendimiento
e innovación

social. 

Incubación
y mentoría.

Visibilidad
en medios de

comunicación
a nivel nacional.

EJES DE ACCIÓN

1. RECONOCIÉNDOTE COMO LÍDER SOCIAL
Reconocemos y brindamos visibilidad anualmente a 10
Protagonistas del Cambio que están trabajando por un 
mejor país.

2. POTENCIACIÓN DEL TALENTO
Potenciamos el talento de los ganadores mediante soporte
académico, mentorías e incubación.

3. CONSTRUYENDO COMUNIDAD
Generamos comunidad y facilitamos el relacionamiento
de  nuestros ganadores con otros líderes del ecosistema de
emprendimiento e innovación social.

ALIADO INTERNACIONAL

Nuestro principal aliado es la International Youth 
Foundation (IYF), organización enfocada en la 
generación de iniciativas en educación y empleo, 

emprendimiento e innovación social que, a través de su programa 
YouthActionNet®, fortalece, apoya y promueve el rol de jóvenes 
emprendedores sociales, con soluciones innovadoras frente a 
desafíos globales. En 2011, se lanza Protagonistas del Cambio UPC, 
con el soporte de esta organización.

Asesorías
anuales

con expertos.



Palabras de felicitación
de líder de YouthActionNet®

Durante mucho tiempo, los jóvenes
han sido motores del cambio social;
sin embargo, la juventud de hoy, 
interconectada globalmente, tiene
un poder y potencial distinto al de las 
generaciones anteriores.

SUSAN REICHLE
Chief Executive O�cer
International Youth Foundation®

Nos referimos al grupo demográ�co que nació después de
los ochenta como “Cohorte 2030”, ya que sus miembros se 
distinguen por su �uidez nativa con la tecnología y la 
innovación, su actitud hacia la diversidad, su aversión a
la corrupción y su preocupación por el cambio climático.
A medida que vayan madurando y se conviertan en adultos, 
sus esfuerzos de liderazgo serán decisivos para lograr los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Naciones 
Unidas. 

Protagonistas del Cambio UPC personi�ca el espíritu
de esta generación audaz, una que enfrenta los apremiantes 
problemas sociales y ambientales con urgencia preguntándose, 
“si no es ahora, ¿cuándo?”. Desde proteger nuestro medio 
ambiente y los recursos naturales, a transformar y democratizar 
los sistemas educativos y las oportunidades, los elegidos 
este 2019 iluminan el futuro del Perú con soluciones 
creativas y basadas en la comunidad. 

Estos líderes pioneros se unen a la vibrante y creciente
red YouthActionNet® que cuenta con más de 2,000
emprendimientos liderados por jóvenes en más de
90 países. Al conectar a la juventud con los recursos,
oportunidades de aprendizaje y, lo más importante,
al conectarlos entre ellos, ayudamos a que den rienda
suelta a su potencial como una fuerza global para el bien. 

La IYF felicita a la UPC por su duradero compromiso
de educar a los jóvenes defensores de la paz, justicia y
prosperidad para todos en el Perú. A lo largo de 9 años,
90 jóvenes se han bene�ciado del programa Protagonistas 
del Cambio UPC, lo que ha resultado en un renovado 
sentido de con�anza en sí mismos, así como en un impacto 
más profundo y extendido de sus emprendimientos. 

Protagonistas del Cambio UPC es uno de los 24 programas 
nacionales/regionales de la YouthActionNet® en todo el 
mundo. Cada uno se dedica a apoyar a la Cohorte 2030
para resolver los retos a nivel local, intercambiando 
conocimientos y lecciones entre países y continentes.

Cuando re�exiono acerca de los ambiciosos ODS, me lleno
de esperanza al ver el optimismo de jóvenes determinados 
como el de los participantes de este año. En nombre de la 
International Youth Foundation, le quiero decir a esta 
increíble cohorte: con�amos en ustedes, les damos nuestro 
apoyo. Gracias por su contribución en crear un mundo más 
justo y sostenible.



DOCTOR EDWARD ROEKAERT EMBRECHTS 
Rector
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) 

Carta del Rector
UPC a ganadores

En la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC), estamos convencidos 
de que la juventud es el agente más dinámico en el cambio social. En virtud 
de esta creencia, y por noveno año consecutivo, impulsamos el programa 
Protagonistas del Cambio UPC, enfocado en la formación de líderes sociales.
Así, contribuimos con el fortalecimiento de su educación, pues les brindamos 
a los jóvenes sólidas herramientas para que construyan �rmemente el inicio 
de sus iniciativas.

Este programa renueva el compromiso que compartimos con nuestros grupos de interés, y 
permite la identi�cación, reconocimiento, formación y visibilización de emprendimientos de 
alto impacto social. A través de este primer paso, potenciamos las iniciativas más interesantes, 
transformadoras e innovadoras para que puedan alcanzar su desarrollo. Desde la universidad, 
buscamos fomentar el liderazgo y el espíritu innovador de las nuevas generaciones de 
protagonistas, quienes abordan problemáticas sociales de sus localidades y buscan 
alternativas de solución a estas. A través de esta conjunción de elementos (talento joven, 
asesoría académica y solución de problemáticas reales) contribuimos, qué duda cabe, con la 
transformación del país al paliar algunas realidades difíciles y desarrollando los dones de 
nuestros futuros líderes. 

En esta nueva edición, sumamos a diez jóvenes que se unen a los 80 ganadores previos que 
están trabajando por un mundo más sostenible. Gracias a ellos, a su empeño  y dedicación, 
existen más de un millón de peruanos bene�ciados por sus iniciativas de alto impacto social. 
Ahora, son parte de la comunidad de Protagonistas del Cambio UPC y YouthActionNet®, lo que
les permitirá incrementar su red de contactos y posicionarse en el ecosistema de innovación 
social nacional e internacional.

Felicitamos a los 10 ganadores de la 9.a generación de Protagonistas del Cambio UPC y los 
invitamos a seguir demostrando su fortaleza y liderazgo para la transformación del país.



9.ª GENERACIÓN de
PROTAGONISTAS DEL CAMBIO UPC

XIMENA
TRELLES

NATALIA
ARBILDO

SAMUEL
SOTOMAYOR

YEFERSON
FERNÁNDEZ

KERENDA
ZAMBRANO

MADELEINE
CAMONES

BLADEMIR
ACERO

ROGER
ALVARADO

CAMILA
CANTUARIAS

FRANK
SALCEDO



 

Recibot 
MOQUEGUA
Proyecto educativo y tecnológico que
recicla y reutiliza residuos de aparatos
eléctricos y electrónicos para la venta y
capacitación de niños, adolescentes
y adultos.

BLADEMIR
ACERO



 

ROGER
ALVARADO

Sembrando Vida en la Amazonía 
LORETO
Programa que fomenta la ciudadanía
ambiental mediante la arborización de las
calles de Iquitos con especies nativas y/o
adaptadas, para contribuir con la protección
ambiental y el derecho de las personas a vivir 
en un ambiente saludable.



NATALIA
ARBILDO

Killa Perú 
LAMBAYEQUE
Voluntariado especializado en temas de
equidad de género y prevención de la
violencia, que fortalece la participación
ciudadana y contribuye con la formación
de los jóvenes como agentes de cambio.



 

CAMILA
CANTUARIAS

Donante Pendiente 
LIMA
Asociación que identi�ca potenciales
voluntarios de sangre y plaquetas en
bene�cio de pacientes en estado grave,
frente al desabastecimiento de los bancos
de sangre a nivel nacional.



MADELEINE
CAMONES

Awajkuna 
ÁNCASH
Empresa social que busca el empoderamiento
socioeconómico de mujeres en condición de
vulnerabilidad, fomentando su inserción
laboral como tejedoras, capacitándolas en
el o�cio con foco en su inteligencia emocional.



YEFERSON 
FERNÁNDEZ

 

Ecovivero Forplant Perú 
 JUNÍN
Empresa dedicada a la producción y
comercialización de plantas forestales y
ornamentales, que utiliza semillas de calidad
y productos ecoamigables, lo que permite
enfrentar a la deforestación local y la falta de
concientización sobre el cuidado de los bosques.



SAMUEL
SOTOMAYOR

PachApp
ICA
Plataforma digital que busca innovar en las
prácticas tradicionales del reciclaje, conectando
comercios que donan sus residuos con
recicladores formales que los disponen
de manera adecuada, generando e�ciencias
en la cadena típica de reciclaje local.



 

FRANK 
SALCEDO

Comparte Perú 
LIMA
Voluntariado que busca contribuir con
la reforma de la calidad de la educación 
en el país, en relación a la comunicación
integral, el uso adecuado del lenguaje
y la mejora de la comprensión lectora en
estudiantes de zonas vulnerables.



XIMENA
TRELLES

Donando Sonrisas
LA LIBERTAD
Emprendimiento social que promueve el
voluntariado juvenil mediante iniciativas
que fomentan la educación, inclusión social
y participación ciudadana de potenciales
agentes de cambio locales, haciendo frente
a la desigualdad.



KERENDA
ZAMBRANO

 

K'erenda Homet Reserva Natural 
MADRE DE DIOS
Iniciativa sostenible que desarrolla actividades
de conservación, turismo, educación e 
investigación ambiental, en un área que
ha sido recuperada, reforestada, y que
actualmente cuenta con �ora y fauna nativas.



Jurado 2019

Sandra Alencastre
The Coca Cola Company
Directora de Asuntos Públicos
y Comunicaciones

Sandra Araujo
Innóvate Perú
Especialista en Emprendimiento

Erick Bakovic
Aporta
Innovation & Behavioral Design
Management

Maria José Benavides       
Pací�co Seguros
Jefe de Responsabilidad Social       

Isabel Castillo
NESsT
Gerente de Portafolio - Región Andina

Carla Grados
Kunan
Executive Director

Andrea Hermoza
Municipalidad Metropolitana
de Lima
Jefe del Programa de Innovación

Judith Huamaní
MakeSense
MakeSense Developer Perú

Hélène Kergoat
MakeSense
MakeSense Developer Perú

Miguel Pinasco
Grupo ACP
Director

Manuel Silva
Backus AB InBev
Gerente de Comunicación Externa 
y Sostenibilidad

Julia Sobrevilla
GyM
Gerente Corporativo de Asuntos
Públicos

Jaime Ulloa
Osmia
CEO
 
Ester Xicota
Consultora
Directora Hub Moda Circular

Wilfredo Zorrilla
The Coca Cola Company
Representante

Asimismo, agradecemos a los 40 miembros del jurado interno, todos ellos colaboradores
UPC, comprometidos con el desarrollo del ecosistema de emprendimiento social.



Carrera de Administración
y Recursos Humanos UPC
Carrera de Comunicación
y Publicidad UPC

Carrera de Comunicación
e Imagen Empresarial UPC

ALIADOS

www.premioprotagonistasdelcambio.upc.edu.pe

@ProtagonistasdelCambioUPC



UPC
Universidad Peruana
de Ciencias Aplicadas

Informes
T  610 5030
T  313 3333

Campus Monterrico
Campus San Isidro
Campus San Miguel
Campus Villa

www.upc.edu.pe


